
Wtta social copy voorstellen 

Deze bijschriften kunnen naast de social posts uit de toolkit worden gebruikt. Let altijd het 
op het maximaal aantal tekens en spaties.    

Algemeen 

Headline: Wtta: voor een eerlijke markt 
Body: De Wtta zorgt dat alle uitleners aan dezelfde strenge eisen voldoen. Zo 

wordt concurrentie eerlijker. 

Headline: Wtta: voor een veilige markt 
Body: Vanaf 2028 mag je alleen werknemers inhuren via toegelaten uitleners. 

Zo wordt de markt eerlijker en veiliger. 

Headline: Bescherm tijdelijke werknemers 

Body: De Wtta beschermt werknemers tegen uitbuiting en haalt malafide 

spelers uit de markt   

Headline: Vanaf 2027 strengere regels 

Body: De Wtta zorgt dat uitleners en inleners straks aan strenge eisen voldoen. 
Zo wordt de concurrentie eerlijker en de markt veiliger. 

Link: www.toeganguitleenmarkt.nl 

Inleners 

Headline: Inleners: let op toelating 

Body: Voorkom boetes en kies zekerheid. Werk vanaf 2028 alleen met uitleners 

die in het NAU-register staan. 

Headline: Ben ik een inlener? 

Body: Huurt u wel eens tijdelijke werknemers in van een ander? De Wtta geldt 
misschien ook voor u. Check of u een inlener bent. 

Uitleners 

Headline: Ben ik een uitlener? 

Body: De Wtta is er niet alleen voor uitzendbureaus. Leent u werknemers uit 
aan een andere onderneming? Check of u een uitlener bent. 

Headline: Uitleners: bereid je voor 
Body: Vraag toelating aan bij NAU, voldoe aan regels en voorkom hoge boetes. 

Onderneem nu al stappen, regel nu uw SNA-keurmerk. 

Headline: Nieuwe regels voor de uitleenmarkt 

https://www.toeganguitleenmarkt.nl


Body: Bereid u voor op de Wtta. Vraag tijdig het SNA-keurmerk aan en toon 

aan dat u voldoet aan alle eisen. 

Afgestemd op narratief (v3) 

Headline: Wtta voor een eerlijk speelveld 

Body: Bescherm je bedrijf en stop oneerlijke concurrentie. De Wtta zorgt voor 
gelijke kansen en eerlijke regels. 

Headline: Loop geen risico als uitlener 
Body: Bereid je voor op de Wtta. Vraag je toelating aan en bescherm je 

onderneming. Begin vandaag! 


